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1 YIL SURELI PATOLOJI iMMI"HjOHiSTOKiMYA TESTLERI VE KONSINYE CIHAZ
KARSILIGI KiT ALIMI SOZLESMESI

1- SOZLESMENIN TARAFLARI

1.1. s bu sdzlesme Bezmialem Vakif Universite Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi (Bundan bdyle bu
sozlesmede “HASTANE” olarak anilacaktir.) ile ..cceeeeveiieienniccncinecnnnne (Bundan boyle bu sozlesmede
“FIRMA” olarak anilacaktir.) arasinda akdedilmistir.

2- TARAFLARA ILIiSKIN BILGILER

HASTANE : | Bezmialem Vakif Universitesi Saghk Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Adres : | Adnan Menderes Bulvari Vatan Cad. 34093 Fatih/ Istanbul

Telefon ve Fax : 1 0212 4531700 Kep Adresi: bvu@hs02 .kep.tr

E-Posta . | info@bezmialem.edu.tr

FIRMA

Adres

Telefon ve Fax

E-Posta

2.1 Taraflar, Sozlesmede gosterilen adreslerinin kanuni ikametgahlar1 oldugunu, bu adreslerindeki degisikligin
ancak kargi tarafa Noter araciligiyla bildirilmesi halinde gecerlilik kazanacagini, isbu Soézlesmeden
kaynaklanacak herhangi bir konuda taraflarin bu adreslere Noter veya adli mercilerce yapilacak tebligatlarin
kendilerine yapilmig sayilacagint ve haklarinda Tebligat Kanunu hiikiimleri geregi gecerli bir tebligatin
sonuglarint doguracagimi kabul ederler.

2.2 Taraflar, is bu sézlesmenin imzalanmasi ile, (varsa) aym1 Konu ile ilgili olarak ALICI ve TEDARIKCI
arasinda daha 6nce imzalanmis olup halen yiiriirliikte bulunan tiim S6zlesmelerin (Ek’leri dahil olmak iizere) sona
erdigini, imza tarihinden itibaren is bu sodzlesme hiikiimlerinin gecerli olacagini kabul ve beyan ederler.
Taraflardan herbiri, siiresi sona ermis olan sdzlesmelerden dogan ve karsi tarafin heniiz ifa etmedigi edimleri
gerekce gostererek, is bu sdzlesme hiikiimlerinin ifasindan kaginamaz.

2.3 Taraflar, yazili tebligat1 daha sonra siiresi i¢cinde yapmak kaydiyla, elden teslim, posta veya posta kuryesi,
teleks, faks veya elektronik posta gibi diger yollarla da bildirimde bulunabilirler.

| 3- SOZLESMENIN KONUSU

3.1 Tibbi Patoloji Laboratuvar i¢in Konsinye Cihaz Karsiligi Kit alimi isidir.

| 4- IS TANIMI

4.1 Patoloji immiinohistokimya Testleri ve Konsinye Cihaz Karsihg Kit Ahmi_(bundan sonra birlikte
“Cihaz Park1” olarak anilacaktir) kurulumu yapilacaktir. Cihaz Parki madde 10 altinda yer verilen S6zlesmenin
siiresi dahilinde HASTANE’nin Bezmialem Vakif Universitesi Hastanesi Patoloji Laboratuvar1 adresinde yer
alan laboratuvarda HASTANE tarafindan kullanilmak iizere FIRMA tarafindan HASTANE ye kit karsihig
olmak iizere kurulacaktir. Ayrica Cihaz Parki’na ait kit fiyatlarmin (EK-1’de belirtilen kit fiyatina ¢aligmanin
yapilabilmesi i¢in gerekli miktarda ve sayida soliisyon, reagent, barkod etiketleri, buffer ve ribbon dahildir),
O0deme kosullarinin, bunlara iliskin genel ¢alisma ilkelerinin ve isbu Soézlesme’nin diger kosul ve sartlarinin
belirlenmesidir.
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5- SOZLESMENIN EKLERI

5.1 Teknik sartname, sozlesmenin ayrilmaz bir pargasi olup sartnamede belirtilen biitiin maddeleri FIRMA
pesinen kabul ve taahhiit etmektedir.

5.2 Imza sirkiileri

5.3 Fiyat Proformasi

5.4 Kit Dagilim Listesi

5.5 KIT karsilig1 Kurulan Cihaz Listesi ve Ekipmanlari

6- TARAFLARIN YUKUMLULUKLERIi

6.1 Hizmetin kapsami ve detaylandirilmas1 Teknik Sartnamede yer almaktadir. FIRMA Teknik Sartnamede
yer alan hiikiimleri aynen kabul etmis sayilir.

6.2 FIRMA, Cihaz Parki’nin saglikli kosullarda galismasi i¢in uygun gorecegi yeterli kapasitede UPS ve
Sogutma ihtiyaglarini, kargilayacagini beyan, kabul ve taahhiit eder.

6.3 Isbu Sozlesme siiresince ve Sozlesme’nin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde HASTANE nin
laboratuvarinda kurulu bulunan Konsinye Cihaz Parki’min miilkiyeti miinhasiran FIRMAya aittir. HASTANE,
Cihazlarin 3. Kisilerin haciz, muhafaza ve benzeri takyidatina konu olmamasi i¢in Cihaz Parki’nin miilkiyetinin
FIRMA ’ya ait oldugunu tevsik eden ayirt edici kayitlar1 tutmayi, bunlar1 herhangi bir takyidat girisimi halinde 3.
kisilere ibraz etmeyi, bu amagla ilgili tutanaklara her tiirlii kayit ve serhi diismeyi, Cihaz Parki’na iligkin
kendisinin ve/veya herhangi bir {igiincii kiginin borglarindan dolay1 yoneltilmis ve/veya yoneltilebilecek her tiirlii
hukuki takip, tebligat, bildirim ve benzeri durumu derhal FIRMA’y1 bildirmeyi, aksi durumda bundan dogacak
sorumlulugu pesinen kabul ettigini beyan eder. HASTANE, Cihaz Parki’nin tabii afetler sonucu zarar gérmesi
halinde bu durumu derhal FIRMA’ya bildirecek, galinma, gasp gibi cezai miieyyidesi olan durumlarda vakit
gecirmeden Polis, Cumhuriyet Savciligi gibi yetkili mercilere miiracaat edecek ve de durumu vakit gegirmeden
FIRMA ’ya bildirecektir. Yasal mercilerden alman tutanaklar miimkiin olan en kisa siire icinde FIRMA ’ya teslim
edilecektir.

6.4 CIHAZ’IN MONTAJI: FIRMA, Cihaz Parki'nin HASTANE biinyesindeki laboratuvara nakliye ve
montajinin  bir biitiin olarak c¢alisir vaziyette ve, HASTANE’dan herhangi bir iicret talep edilmeksizin
yapilacagini kabul, beyan ve taahhiit eder. Montaj islemi, HASTANE tarafindan gerekli altyap1 hazirliklarimin
tamamlanmis olmas1 kaydiyla Sozlesme’nin imzalanmasi ertesinde veya HASTANE’nin yazili onayindan
itibaren en ge¢ 20 (yirmi) is giinii igerisinde tamamlanacaktir. Cihazlarin uygun kosullarda ¢aligabilmesi igin
gerekli altyapinin (elektrik, su ve olmamak iizere) hazirhgi HASTANE’ya aittir. FIRMA, soz konusu
hazirliklarin tamamlanmamasindan &tiirti Cihaz Parki’nin kurulumunda herhangi bir siire uzatimi1 olmasi halinde
her ne surette olursa olsun herhangi bir sorumluluk kabul etmeyecektir.

6.5 EGITIM: Cihaz Parki’nin montaji tamamlandiktan sonra tibbi cihazlar1 kullanacak personelin egitimi,
egitimin igerigi, programi ve zaman1i FIRMA tarafindan belirlenir. FIRMA egitimin tamamlanmas: ertesinde,
egitilen personel adina diizenlenmis egitim sertifikas1 diizenleyecegini, HASTANE ise egitim almayan ve
sertifikalandirilmamig hicbir personeli Cihaz Parki basinda ¢alistirmayacagini, bundan kaynaklanacak her tiirlii
sorumlulugun HASTANE ye ait oldugunu kabul, beyan ve taahhiit eder.

6.6 TEKNIK SERVIiS: FIRMA, HASTANE’ nin laboratuvarina teslim ettigi Cihaz Parki’nin (tiim baglh
birimleri ile birlikte) calisir vaziyette olmasindan sorumlu olacagini, bakim-onarim ile montaj ve egitim gibi
hizmetlerle ariza hallerinde onarim ve/veya yenileme islemlerini (yedek parca dahil) s6zlesme siiresi
boyunca {icretsiz olarak yerine getirecegini kabul, beyan ve taahhiit eder. FIRMA, el emegi, teknik servis
personel seyahat masraflar1 vb. adi altinda herhangi bir {icret talep etmeyecektir.

6.7 FIRMA, kurmus oldugu cihaz igin arizali olmas1 halinde en ge¢ 24(yirmidort) saat siire igin calisir hale
getirecek, yedek parca gerektiren durumlarda en ge¢ 48 (kirksekiz) saat siire iginde temin edip calisir hale
getirecektir. Getirememesi durumunda 13. Madde de belirtilen ceza-i sart gegerli olacaktir.



6.8 FIRMA, Madde 6.2 altinda yer verilen s6z konusu hizmetlere iliskin {i¢iincii taraflardan hizmet alma
hakkini sakli tutar. Ariza durumunda; FIRMA ariza kaydimin kendisine ulagmasim takip eden en fazla 24
(yirmidort) saat icerisinde arizaya miidahale edecek ve yedek parca temini agisindan ve teknik agcidan miimkiin
olan en kisa siirede arizayr giderecektir. FIRMA, arizanin teknik olarak giderilmesinin miimkiin olamayacagi
yoniinde bir degerlendirmede bulunmasi durumunda HASTANE nin yazili talebine istinaden séz konusu pargay1
(muadil par¢anin se¢imi FIRMA 'nin takdirinde olmak iizere) muadil bir cihazla degistirecegini kabul, beyan ve
taahhiit eder.

6.9 Cihaz Parki’na gerceklestirilecek her tiirlii miidahale (bakim, onarim, kalibrasyon, modifikasyon, ariza
giderme dahil bunlarla sinirli olmamak {izere) FIRMA tarafindan hazirlanan bir raporla belirlenecektir. Bu rapor
sozlesme geregince FIRMA 'nin personeli tarafindan hangi islerin yapildigmni, Cihaz Parki’nm son durumunu,
diger teknik verileri, yapilan miidahalelerin igse baslama ve bitirme zamanlarini belirler. Bakim/onarim
hizmetinin tamamlanmas: ertesinde 2 (iki) niisha diizenlenen s6z konusu rapor HASTANE nin ilgili uzmani
tarafindan da onaylanacak ve bir nlishas1t HASTANE nin laboratuvarinda birakilacaktir. Mesai saatleri disinda
yapilan onarim veya bakim sonunda mutlaka teknik rapor formu doldurularak ndbet¢iye imzalattirilacak ve ilgili
uzman ya da laboratuvar sorumlusu telefonla bilgilendirilecektir.

6.10 FIRMA, tarafindan Tibbi Patoloji Laboratuvarinda gorevli Hastane Patoloji Teknikerlerinin goérev
tanimina gore calisacak tam zamanli Patoloji Teknikeri diplomasina sahip 1 (bir) teknisyen calistirilacak ve bu
personele ait her tiirlii gider, Yol+ Yemek dahi Firma tarafindan karsilanacaktir. Bu personel igin ise baglamadan
1 (bir) giin 6nceden, HASTANE tarafindan FIRMA’ ya tanimlanan Dis Kaynak WEB portalina dijital olarak
yiikleyecegini, formda belirtilen ve siirekli giincel olmasi gereken evraklari her ay diizenli olarak Dis Kaynak
WEB portalina dijital olarak yiikleyecegini, HASTANE tarafindan istendigi takdirde ise 3(ii¢) is giinii i¢inde
fiziki olarak da IDARE’ ye teslim edecegini gayri kabili riicu kabul ve taahhiit eder.

6.11 FIiRMA sozlesme konusu is ile ilgili ¢alistiracag: personele iliskin sorumluluklari, ilgili mevzuatin bu
konuyu diizenleyen emredici hiikiimleri ile belirlenmis olup; FIRMA bunlarla ilgili diizenlemelerin tiimiinii
eksiksiz olarak uygulamakla yiikiimliidiir. istihdam edilen personelin kidem tazminati tutarlar1 sézlesme siiresi
boyunca FIRMA’da mahfuz edilecek olup; is bu sdzlesme siiresi bitiminde FIRMA tarafindan personele
odenecektir.

6.12 FIRMA asagidaki belgeleri her ay ddeme evrakina ekleyecek, sz konusu belgeler her tiirlii denetimde
ibraz edilmek tizere HASTANE’ de saklanacaktir.

6.13

. Aylik Puantaj Cetveli
. Personel Bordrosu (FIRMA ait kaseli ve imzalr)

. Personel ticretleri bordro tutarimin, her personel adina ayr1 ayr1 olmak iizere bankaya yatirildigina dair
banka listesi veya dekontlarinin asillari.

6.12 Biitiin personel isyerine giris ve ¢ikista “Devam Cetvelini” imzalayacak yada kart basacak ve parmak izi
okutacak. FIRMA sorumlusu Devam Cetvelinin bir 6rnegini her ayin son giinii, istenildigi takdirde de giinliik
olarak HASTANE ye verecek, herhangi bir mazereti olmaksizin imzasi olmayan personel gelmemis muamelesi
gorecektir. Ise gelmeyen personelin durumu HASTANE tarafindan bir tutanakla tespit edilecektir. ilgili firma
uyarilacak ve personel licreti, aylik hak edisten diisiilecektir.

6.13 FIRMA, her bir isyerinde, s6zlesme konusu islerde galistirdig1 personel igin 6zel bordro diizenleyecek, bu
bordroda bu isle ilgisi olmayan, sirketten maas alan ve diger yerlerde ¢alisan personeline yer vermeyecektir. Soz
konusu bordro aylik puantaj cetveli ile uyumlu olup, isbast yapan ve ayrilan personel giinii giiniine gosterilmis
olacaktir. Aylik prim ve issizlik sigortasi kesintisi 6deme makbuzu, tahakkuk eden aydan sonraki ayda 6deme
belgeleri ile birlikte HASTANE ye verilecektir.

6.14 HASTANE, Cihaz Parki’nin tamamini veya herhangi bir kismini FIRMA’nin énceden yazili muvafakati
olmaksizin herhangi baska bir yere kurmayacagini, tasimayacagini, yerlerini degistirmeyecegini, bunlar tizerinde
FIRMA tarafindan saglanan kit, reaktif, soliisyon vb iiriinleri disinda (herhangi bir tereddiidiin 6nlenmesine
binaen HASTANE, FIRMA ’nin satmis oldugu iiriinler ile ayn1 marka veya muhteviyatta olsa dahi 3. Kisilerden
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bu diriinleri satin almayacak, ihtiyaci olan tiim iiriinleri FIRMA’dan tedarik edecektir) baskaca iiriin
kullanmayacagii, FIRMA tarafindan saglanan kit, reaktif, soliisyon vb iiriinleri disinda baskaca cihazlar ve sair
amaglarla kullanmayacagini ve FIRMA’nin yetkili temsilcileri disinda bunlar1 3. kisilerin tamir ve bakimina
sunmayacagini, buna aykiriligin derhal tazminatsiz fesih sebebi teskil edecegini kabul, beyan ve taahhiit eder.

6.15 HASTANE Cihaz Parki’'mt kismen veya tamamen herhangi bir tglincli kisiye devretmeyecek ve
kullandirtmayacaktir.

6.16 HASTANE Laboratuvarlarinin Cihaz Parki’na ait ariza ve problemlerde FIRMA’ya ................ Telefon
numarasini arayarak ariza kaydi birakmasi gerekmektedir, sozlesmede yer alan ariza miidahale siirelerin
degerlendirilmesinde bu kayitlar esas alinacaktir. Bakim ve onarim programinin diizenli olarak teknik servis
tarafindan uygulanarak ilgili uzman hekime yazil ve sozlii olarak bilgi verilmesi FIRMA ’nin sorumlulugundadir.
S6z konusu hizmetlerin yerine getirilebilmesi icin HASTANE FIRMA ’ya uygun ortami hazirlayacagim ve Cihaz
Parki’na gerekli her tiirli erisim imkani n1 saglayacagini kabul, beyan ve taahhiit eder.

6.17 HASTANE, sozlesme konusu olan iiriinlerin miktarlarinda %20 artirim hakkina sahiptir.

6.18 Teknik Sartname, sézlesmenin ayrilmaz bir pargast olup; teknik sartnamede belirtilen biitiin maddeleri
FIRMA pesinen kabul ve taahhiit etmektedir.

7- SOZLESME BEDELI

Is bu sdzlesme toplam .........eeernnenne +KDV (oo Tiirk Lirast ) bedel iizerinden hizmet vermeyi
kabul, beyan ve taahhiit eder.

8- ODEME YERI VE SARTLARI

8.1 Odeme Yeri: Sozlesme bedeli karsiliginda yapilacak her tiirlii 6deme Bezmialem Vakif Universitesi
Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan asagida belirtilen zamanlarda ve sekilde 6denecektir.

8.2 Odeme tarihi :HASTANE Depo ve Lojistik Miidiirliigiine teslim edilen iiriinler ile ilgili ddemeyi
FIRMA' ya fatura tarihinden itibaren 120 giin sonra hastanenin ilk 6deme giiniinde banka havalesi olarak verilen
hesap numarasina yapacaktir.

| 9- SOZLESMENIN SURESI

Is bu sdzlesmede ................ baslayip, ................. biter.

| 10- TEMINATLAR

10.1 FiRMA, Sozlesme’nin imzalanmasi ile birlikte, isin bedelinin %6 s1  nispetinde sozlesme siiresini
kapsayan banka teminat mektubunu HASTANE’ye verecektir. Kesin teminat, sdzlesmenin sona ermesi ile
birlikte HASTANE’nin alacaklarinin mahsubundan sonra iade olunacaktir. Bu s6zlesmenin kesin teminata
iligkin diger hiikiimleri saklidir.

11-GiZLiLiK

11.1 Taraflar birbirleri hakkinda bu s6zlesmenin ifasi dolayisiyla 6grendikleri, yasal yollarla bilinen ya da
bilinebilecekler disindaki, taraflar arasinda gizli oldugu bildirilsin ya da bildirilmesin tiim bilgileri GIZLI BILGI
veya TICARI SIR olarak kabul etmeyi ve bu bilgileri, yasal zorunluluklar harig birbirlerinin yazili izni olmadan
ticlincii kisilere ya da kuruluslara vermemeyi, agiklamamay1, kamuya duyurmamay1 veya bu sekilde sonuglanacak
davraniglardan kaginmay1 kabul ve taahhiit ederler.

11.2 Taraflarca gizli oldugu bildirilsin yada bildirilmesin is bu sdzlesme nedeniyle 6grenilen bilgilerin, i bu
s6zlesme maddelerine ya da iyi niyet kurallarina aykirt kullanimi durumunda zarar géren taraf diger taraftan her
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tiirlii zarar ve ziyanini talep etme hakkina sahiptir. Bu sdzlesme sona erse dahi gizlilik yiikiimliiliigii yiirtrliikte
kalmaya devam edecektir.

12-CEZA-i SART

12.1 FIRMA bu sdzlesme kapsaminda yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi veya ge¢ ve eksik yerine getirdiginin
tutanakla tesbiti halinde herhangi bir ihtara veya karara gerek kalmaksizin, her bir kusur ve ayip igin
HASTANE’ye 5.000,00 TL cezai sart ddemeyi pesinen kabul ve taahhiit eder.

13-SOZLESMENIN DEVRI

13.1 FiRMA, herhangi bir sebep ve bahane ile, is bu s6zlesme konusu isi, HASTANE’nin yazili muvafakatini
almadan, kismen veya tamemen baskasina devredemez. Aksi halde Sozlesme fesh edilerek kesin teminati irat
kaydolunur. HASTANE nin ayrica zarar ve ziyanini talep hakk: saklidir.

13.2 Taraflar, isbu sozlesme ile tistlendikleri hak, yiikiimliiliik ve alacaklar1 kismen veya tamamen diger tarafin
yazilt muvafakati olmaksizin {iglincii sahislara devir ve temlik edemezler.

14- SOZLESMENIN FESHI

Asagida belirtilen durumlarda HASTANE so6zlesmeyi hakli nedenle feshedebilir;
14.1 FIRMA 'nin, Sézlesme yapildiktan sonra taahhiidiinden kismen veya tamamen vazgegmesi,

14.2 FIRMA’nin, bu Sézlesme ve eklerinde belirlenmis olan yiikiimliiliiklerinden herhangi birisine, miicbir
sebepler disinda riayet etmemesi,

14.3 FIRMA' nin iflas etmesi, acze diismesi, iflas ertelenmesi talebinde bulunmasi, konkordato ilan etmesi,
ortaklarin %35 inden fazlasinin herhangi bir sebeple degismesi, hisselerini devretmesi veya borglarimi
o0deyememesi dolayisiyla alacaklilari tarafindan hakkinda icra/iflas takibi yapilmasi, tedbir karar1 verilmesi, ticari
faaliyetini durdurmas1 ve HASTANE nin takdirine gore benzeri hallerin olusmasi,

14.4 FIRMA’nin gerekli miktarda ve sozlesme ile belirlenen ve beklenilen standart ve kalitede malzeme ve
hizmet temin edememesi ve isi HASTANE nin takdirine gore layikiyla yiiriitememesi,

14.5 FIRMA’nin hakli bir sebep bulunmaksizin ise baslamamasi, baslamakla birlikte yiiriitememesi veya isi
durdurmasi,

14.6 HASTANE tarafindan isbu sézlesme sartlarina uygun goriilmeyen ve reddedilen malzeme veya islere
iligkin olarak HASTANE 'nin yazili bildirimini aldiktan sonra uygun goriilen siire i¢inde s6z konusu malzemeleri
sOzlesme sartlarma uygun hale getirmemesi

14.7 FiRMA’nin HASTANE ikazlarina ragmen, taahhiit konusu is/hizmeti, sézlesme sartlarina uygun olarak
yliriitmemesi veya sdzlesme uyarinca iistlendigi yiikiimliiliikleri ihmal etmesi ve benzeri hallerin olugmasi.

14.8 FIRMA Madde 15°de yazili sebeplerden biri, birkagi veya tiimiine uymadigi takdirde HASTANE
sozlesmeyi derhal feshedebilecegi gibi yazili ihtarnameyle bu durumun diizeltmesi igin igin niteligine bagl olarak
en az 10 giinliik siire taniyabilir. Bu siire Sozlesme siiresine miiessir olmadig1 gibi gecikme cezas1 tahakkukuna da
mani degildir. Bu siire iginde FIRMA ihtarname hiikiimlerine uymazsa, baskaca bir ihtar veya islem yapmaya ve
hiikiim almaya gerek kalmaksizin, HASTANE So6zlesme’yi tek tarafli olarak feshetmeye yetkilidir. S6zlesme’nin
bu suretle feshi halinde teminati irat kaydedilir. Ayrica HASTANE’nin zarar ve ziyanim tazmin etmek
zorundadir.

15-ANLASMAZLIKLARIN COZUMU




Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasinda dogabilecek her tiirlii anlasmazhigin ¢6ziimiinde Istanbul Mahkemeleri
ve Icra Daireleri yetkili olacaktir.

16- DAMGA VERGISI

Bu Is bu sézlesme nedeniyle 6denecek (KDV harig) damga vergisi vb. her tiirlii vergi, resim, har¢ vb. FIRMA ya
aittir.

17- KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

17.1 6698 sayih Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu uyarinca IDARE Tarafindan Toplanan Kisisel Veriler ve
Kisisel Verilerin Islenme Amaglari;

a) IDARE’miz ve IDARE miz ile is iliskisi icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari giivenliginin temini amaci
dogrultusunda; IDARE’miz tarafindan vyiiriitiilen, iletisime yonelik idari operasyonlar, IDARE’miz’e ait
lokasyonlarin fiziksel giivenligi ve denetiminin saglanmasi, is ortagi/miisteri/tedarik¢i (yetkili veya calisanlar)
degerlendirme siiregleri, hukuki ve ticari risk analizleri, hukuki uyum siireci, mali isler yiiriitiilmesi.

b) IDARE’miz ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi amaci dogrultusunda; IDARE’miz
tarafindan yiriitillen finans operasyonlari, satin alma operasyonlar1 (talep, teklif, degerlendirme, siparis,
biitcelendirme, sézlesme), IDARE miz ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi, IDARE’miz ici
sistem ve uygulama yonetimi operasyonlari, hukuki operasyonlarin yonetimi,

¢) Sozlesmelerin miizakeresi, akdedilmesi ve ifasi,

d) Uriin ve hizmetlerin sunulabilmesi,

e) Sunulan irlin ve hizmetlerin taleplere uygun olarak ozellestirilmesi; miisteri ihtiyaclari, yasal ve teknik
gelismeler sebebiyle giincellenmesi, gelistirilmesi,

f) Sunulan iriin ve hizmetler 6zelinde, sistemlere kullanici tanimlamalarinin yapilmast,

Irtibat/iletisim saglanmasi

g) Isbirligi yapilan firmalar, tedarikgiler, yeniden saticilar ve hizmet alinan firmalarla olan ticari iliskilerin
ylriitiilmesi,

h) Adli/idari siireclerin yonetimi, kamu kurum kuruslarindan gelen taleplere cevap verilmesi, yasal
diizenlemelere bagl olarak hukuki yiikiimliiliikklerin yerine getirilmesi, hukuki uyusmazliklarin ¢éziimlenmesi,

i) Is iliskisinin/sézlesmesinin kurulmast, yiiriitiilmesi ve sonlandirilmasi,

j) Kisisel veri envanterinin olusturulmast,

k) Kisisel verilere iliskin olanlar dahil, yazili, s6zlii veya elektronik olarak iletilen tiim soru, talep,oneri, sikayet
ve bagvurularin degerlendirilmesi, bunlara cevap verilmesi,

1) IDARE’miz bina ve yerleskelerini ziyaretlerinize iliskin giivenligin saglanmasi ve IDARE’miz ile is iliskisi
icerisinde olan kisilerin hukuki ve ticari giivenliginin temini amagclariyla 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglari dahilinde islenecektir.

17.2  Islenen Kisisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi Toplanan kisisel verileriniz; yukarida
belirtilen amaglarn gerceklestirilmesi ile sinirli olmak iizere; is ortaklarimiza, hissedarlarimiza, istiraklerimize,
kanunen yetkili kamu kurumlari ve 6zel kisilere, 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri
isleme sartlar1 ve amaglari ¢ergevesinde aktarilabilecektir.

17.3  Kisisel Verilerin Saklanmasin1 Gerektiren Hukuki, Teknik ve Diger Sebepler

17.4  Kisisel verilerin esas toplanma amacinin ortadan kalkmasi halinde Kisisel Veriler, IDARE tarafindan;
17.5 IDARE ‘nin dogmus ya da dogabilecek yasal sorumluluklarini yerine getirebilmesi amaci ile ve kanunlarda
ongoriilen Olciilere ve/veya emredilen siirelere uygun olarak,

17.6 Silinmesi ve/veya anonimlestirilmesi ongoriilen veriler ise; is siirekliligi, veri kaybinin énlenmesi ve veri
koruma amaciyla yedek/arsiv ve benzeri ortamlarda erisime hazir (“canli”) olmayan sekilde,

17.7 Silme, yok etme veya anonimlestirme yolu ile imha edilecek veriler ise en ge¢ bir sonraki periyodik imha
tarihine kadar saklanmaya devam edilecektir.



17.8 Kisisel Verilerin Imhasi Kanun ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini ve saklanmasini gerektiren tiim sebeplerin ortadan kalkmas1 halinde Kisisel Veriler, re’sen veya Veri
Sahibinin talebi {izerine IDARE tarafindan silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi Kisisel verileriniz, her tiirli sozli, yazili ya da
elektronik ortamda, yukarida yer verilen amaglar kapsaminda ve IDARE’nin sozlesmesel ve kanuni
yiikiimliiliklerini yerine getirebilmesi amaciyla ve ticari faaliyetlerimizi yiiriitmek hukuki sebebiyle
toplanmaktadir. Bu hukuki sebeple toplanan kisisel verileriniz 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde
belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 ve amaglar1 kapsaminda. bu sézlesme metninin 18.Maddesinde belirtilen
amaglarla da islenebilmekte ve aktarilabilmektedir.

18- YURURLUK

Bu sozlesme taraflarca imzalandig, tarihte yirirliige girer. Bu sézlesme 18 (onsekiz) maddeden ibaret olup,
HASTANE ve FIRMA tarafindan tam olarak okunup anlasildiktan sonra ................ tarihinde 2 (iki) niisha
olarak imza altina alinmisgtir.

HASTANE FiRMA

T.C.
BEZMIALEM VAKIF UNIiVERSITESI
SAGLIK UYGULAMA ve ARASTIRMA
MERKEZi




